El papel de la mujer en el ministerio como estd descrito en
las Sagradas Escrituras

Declaracion oficial sobre el papel de la mujer en el ministerio fue adoptada el 14 al 16 de agosto
de 1990 por el Presbiterio General del Concilio General de las Asambleas de Dios

Las manifestaciones sobrenaturales y los dones del Espiritu Santo han tenido un papel
distintivo en el origen, desarrollo, y crecimiento de Las Asambleas de Dios. Desde los primeros
dias de nuestra organizacion, los dones espirituales han sido evidentes en los ministerios de
muchas mujeres destacadas. La capacitacion divina también es notable en el liderazgo espiritual de
mujeres en otros grupos pentecostales. El movimiento pentecostal cree que el derrame del Espiritu
en el siglo 20 es el verdadero cumplimiento de la profecia biblica, “profetizardn vuestras hijas... Y
también sobre las siervas derramaré mi Espiritu en aquellos dias” (Joel 2:28,29).

La Biblia como la autoridad absoluta

La historia y practica actual de Las Asambleas de Dios demuestran que Dios puede
bendecir y si bendice el ministerio publico de las mujeres. Pero actualmente hay mucha discusién
en cuanto al papel apropiado de la mujer en el liderazgo espiritual. Entonces es pertinente preguntar
si las Escrituras describen algtn limite a este ministerio publico.

Estamos todos de acuerdo en que las Escrituras tienen que ser la autoridad absoluta para
determinar las respuestas a nuestra fe y practica. Pero es bueno que nosotros no seamos
dogmadticos en apoyar una sola posicion cuando cristianos nacidos de nuevo, llenos del Espiritu,
siguiendo los principios hermenéuticos apropiados, lleguen a interpretaciones razonables pero
distintas. Afirmamos la infalibilidad y autoridad de las Escrituras. Deseamos saber sin duda lo
que Dios espera de nosotros. Cuando llegamos a un entendimiento seguro de su divina Palabra,
estamos comprometidos a declarar y obedecer estas instrucciones claras. Pero también tenemos
cuidado en no dar importancia incontestable a interpretaciones que no tienen un respaldo irrefutable
a través de todas las Escrituras. Aunque el Espiritu Santo esté activo en la obra de la traduccién e
interpretacion, no podemos afirmar la infalibilidad de las interpretaciones (aun de los textos hebreos
0 griegos existentes).

Precedente histérico y global

En los primeros dias de la mayoria de los avivamientos, cuando el fervor espiritual es alto y
la venida del Sefor se espera en cualquier momento, hay frecuentemente un lugar para el ministerio
ungido de las mujeres y su aprobacion. Sin embargo, al pasar el tiempo, surgen preocupaciones
acerca de la organizacion y la delegacion de autoridad, y el grupo empieza a tener un ministerio mas
estructurado. Cuando las preocupaciones institucionales llegan a ser dominantes, el liderazgo
espiritual de la mujer es menos aceptado, y los hombres comienzan a ocupar mayormente el
liderazgo de la iglesia. La experiencia de Las Asambleas de Dios no ha sido una excepcion a este
desarrollo.

La préctica del siglo 20 entre los pentecostales alrededor del mundo revela la evidencia de
una lucha genuina de aplicar las verdades biblicas en varios contextos culturales. En algunos
lugares, el liderazgo espiritual de la mujer es aceptado rdpidamente; en otros, aunque las mujeres
tengan un ministerio limitado, no se les permite tener los puestos de liderazgo. A veces hay
incongruencias entre el liderazgo que la mujer misionera tiene en su propio pais y el que tiene en el
campo misionero, o entre sus oportunidades y las oportunidades de una mujer nacional. Sin duda,
la cultura ha influido en los limites del liderazgo que se permite tener a la mujer. La iglesia siempre



tiene que ser sensible a las preocupaciones culturales, pero tiene también que ir a las Escrituras para
saber la verdad que se aplica a cada generacion y cada cultura.

Ejemplos biblicos de mujeres en el ministerio

La historia del Antiguo Testamento incluye informes de mujeres con fuerte liderazgo.
Maria era profeta, una de los lideres del triunvirato que Dios mand¢ a Israel durante el periodo del
Exodo (Exodo 15:20). Débora, profeta y juez, dirigié al ejército del Sefior en una guerra exitosa
(Jueces 4 y 5). Hulda, también profeta, autenticé el libro de la Ley hallado en el templo y ayud6 a
iniciar las grandes reformas religiosas en los dias de Josias (2 Reyes 22; 2 Cronicas 34).

El Nuevo Testamento tambié€n habla de mujeres que ministraban en la era de la Iglesia.
Tabita (Dorcas) es llamada discipulo y tenia un ministerio de ayudas (Hechos 9:36). Felipe tenia
cuatro hijas virgenes que profetizaban (Hechos 21:8,9). Evodia y Sintique eran compafieras de
Pablo que compartian su lucha en extender el evangelio (Filipenses 4:2,3). Priscila era otra de los
ejemplares “colaboradores en Cristo Jesus” de Pablo (Romanos 16:3,4). En Romanos 16, Pablo
saludé a muchas personas en el ministerio, y un nimero grande de ellas eran mujeres.

Febe, lider en la iglesia de Cencrea, fue altamente recomendada por Pablo a la iglesia de
Roma (Romanos 16:1,2). Febe era diakonos de la iglesia de Cencrea. Pablo frecuentemente usaba
este término para un ministro o lider de una congregacion y lo aplicé especificamente a Jesucristo,
Tiquico, Epafras, Timoteo, y su propio ministerio. Dependiendo del contexto, diakonos
normalmente se traduce como “didcono” o “ministro”. Aunque algunos traductores han escogido
la palabra diaconisa (porque Febe era mujer), tal distincion no estaba en el griego original. Parece
probable que diakonos fuera la designacion para un puesto oficial de liderazgo en la iglesia
primitiva.

Junia fue identificada por Pablo como apdstol (Romanos 16:7). Pero muchos traductores y
eruditos, que no estaban dispuestos a admitir que pudiera haber un apdstol que fuera mujer, desde
el siglo 13 han cambiado su nombre a un nombre de varén, Junias. El registro biblico muestra que
Pablo era un fuerte defensor del ministerio de la mujer.

Los casos en que mujeres asumieron papeles de liderazgo en la Biblia deben tomarse como
un patrén divinamente aprobado, no como las excepciones a mandatos biblicos. Aun las pocas
mujeres con papeles de liderazgo encomendadas biblicamente deben afirmar que Dios en efecto
llama a las mujeres al liderazgo espiritual.

Un panorama biblico del papel de la mujer en el ministerio

Al definir el papel biblico de la mujer en el ministerio, es de suma importancia saber el
significado biblico de “ministerio”. De Cristo, nuestro gran ejemplo, fue dicho, “porque el Hijo del
Hombre no vino para ser servido, sino para servir, y para dar su vida en rescate por muchos”
(Marcos 10:45). El liderazgo en el Nuevo Testamento, como Jesus modeld, representa al lider
espiritual como un siervo. El asunto de la autoridad humana no es de primera importancia, aunque
naturalmente se presenta cuando la organizacion y la estructura se desarrollan.

Génesis 2:18-25

Algunos expositores han ensefiado que todas las mujeres deben ser subordinadas a los
hombres adultos porque Eva fue creada después de Adén para ser su ayudante (ayuda idonea).
Pero la palabra ezer (ayudante) nunca se usa en la Biblia hebrea con un significado de
subordinacion. De las veinte veces que se usa, 17 de estos casos se refieren a Dios como el
ayudante. En vez de ser creada como una subordinada, Eva fue creada para ser una ayudante
idonea (kenegdo), o una que ‘“‘correspondia con” Adéan.



Algunos discuten que Dios cred al hombre y a la mujer con caracteristicas y deseos
distintos, y que estas distinciones explican la razon de que los puestos de liderazgo deben ser
negados a las mujeres. Otros atribuyen estas distinciones percibidas a las expectaciones culturales
y sociales impuestas sobre los nifios desde el nacimiento hasta la edad adulta. Las distinciones
fisicas y las diversas funciones bioldgicas son obvias; pero es s6lo por implicacion que las
distinciones de los sexos pueden llegar a significar limitaciones de liderazgo.

El énfasis de Pablo en el ministerio carismdtico

El ministerio en el Nuevo Testamento es por naturaleza carismatico. Este ministerio es
posible y recibe energia cuando el Espiritu Santo distribuye soberanamente los dones espirituales
(charismata) a cada miembro del cuerpo de Cristo (Romanos 12:6-8; 1 Corintios 12:7-11,27,28;
Efesios 4:7-12; 1 Pedro 4:10,11). Mientras que algunos dones son la obra espontdnea del Espiritu
y otros son reconocidos como dones para ministrar al cuerpo, todos son dados para el servicio sin
distinguir entre los sexos. Por ejemplo, el don de profecia es explicitamente para hombres y
mujeres: “Profetizaran sus hijos y sus hijas” (Hechos 2:17). En el Nuevo Testamento se afirma
claramente que las mujeres recibian y practicaban este don del Espiritu (Hechos 21:9; 1 Corintios
11:5).

Si era dificil para Pedro entender ciertas declaraciones de Pablo (2 Pedro 3:16), entonces no
es sorpresa que nosotros, después de 1900 afios més de historia, tengamos la misma lucha para
interpretar algunos pasajes paulinos. Y nosotros, como Pedro (2 Pedro 3:15), tenemos que
respetar y amar a nuestros hermanos y hermanas que mantienen interpretaciones distintas sobre
asuntos que no son criticos para nuestra salvacion y relacion ante Dios. Solamente pedimos que
estas interpretaciones sean expresadas y practicadas en amor y consideracion para todos los hijos
de Dios, tanto hombres como mujeres.

Primera de Corintios 11:3-12

La declaracién que “el hombre es cabeza de la mujer” ha sido usada desde hace siglos para
justificar la préctica de la superioridad del hombre, excluyendo a la mujer del liderazgo espiritual.
Dos traducciones de kephale (“‘cabeza”), discutidas ampliamente por los expertos evangélicos
cristianos, son (1) “autoridad sobre” y (2) “procedencia” u “origen”. Ambos significados se
pueden encontrar en la literatura de los tiempos de Pablo.

Tomando el pasaje entero, el segundo significado es igual de adecuado, o aun mas
adecuado, que el primer significado, llevando a la declaracién de resumen en el versiculo 12:
“Como la mujer procede del varén, también el varén nace de la mujer; pero todo procede de Dios”.
Aun la relacion entre el Hijo eterno y el Padre — “Dios la cabeza de Cristo” (11:3) — es més
adecuada como “origen” que “autoridad sobre” (cf. Juan 8:42). Sin intentar resolver esta
discusidén, no encontramos evidencia suficiente en kephale para negar las posiciones de liderazgo a
las mujeres (a la luz de los ejemplos biblicos de mujeres en posiciones de autoridad espiritual, y a la
luz del consejo de toda la Escritura).

Primera de Corintios 14:34-36

Solamente hay dos pasajes en todo el Nuevo Testamento que quizds tengan la apariencia de
contener una prohibicién contra el ministerio de la mujer (1 Corintios 14:34 y 1 Timoteo 2:12).
Puesto que estos pasajes tienen que estar comparados con los otros pasajes y practicas de Pablo, es
poco probable que sean prohibiciones absolutas, inequivocas contra el ministerio de la mujer. M4s
bien, parecen ser ensefianzas que trataban con especificos problemas locales que necesitaban ser
corregidos.

Hay varias interpretaciones de lo que estaba limitando Pablo cuando dijo, “vuestras mujeres
callen en las congregaciones; porque no les es permitido hablar” (14:34). Opciones incluyen (1)
chéichara en los cultos publicos, (2) interrupciones euforicas, (3) ciertos ministerios autoritarios



(como juzgar profecias), y (4) hacer preguntas durante el culto. Sin embargo, Pablo si permite que
las mujeres oren y profeticen en los cultos (1 Corintios 11:5).

Aunque no vamos a resolver todas las dificultades de este capitulo, concluimos que este
pasaje no prohibe el liderazgo de la mujer, pero como el resto del capitulo, amonesta que “[se haga]
todo decentemente y con orden” (1 Corintios 14:40).

Primera de Timoteo 2:11-15

El significado y aplicacion de la declaracion de Pablo, “no permito a la mujer ensefiar, ni
ejercer dominio sobre el hombre, sino estar en silencio” (1 Timoteo 2:12), ha dejado perplejos a
muchos intérpretes y ha resultado en una variedad de opiniones sobre el papel de la mujer en el
ministerio y liderazgo espiritual. ¢Es la prohibicion de la mujer de ensefiar y de tener autoridad una
verdad universal, o estaba aplicando Pablo una verdad divina a la sociedad y comunidad cristiana
donde €l y Timoteo ministraban?

En vista de los muchos pasajes mencionados de mujeres ejemplares en el ministerio, es
claro que Pablo reconocia el ministerio de la mujer. Sin embargo, hubo obvios problemas respecto
a las mujeres de Efeso. Evidentemente, tenfan la costumbre de ponerse ropa indecente y adornos (1
Timoteo 2:9). Las viudas mds jovenes “aprenden a ser ociosas... y no solamente ociosas, sino
también chismosas y entremetidas, hablando lo que no debieran” (1 Timoteo 5:13). En su segunda
carta a Timoteo, Pablo les advertia contra las personas (posiblemente incluyendo mujeres) que
manipulaban a las “mujeres débiles” o a las “que se dejan llevar de toda clase de pasiones™ (2
Timoteo 3:6, NVI).

Al leer el pasaje entero de 1 Timoteo 2:9-15 es muy probable que Pablo estaba aconsejando
a Timoteo como tratar con las ensefianzas y précticas heréticas que involucraban a las mujeres de
Efeso. Posiblemente la herejia llegé a ser tan seria que tenfa que decir en cuanto a las mujeres
efesias que, “no permito a la mujer ensenar, ni ejercer dominio sobre el hombre”. Pero sabemos
por otros pasajes que tal exclusion no era normal en el ministerio de Pablo.

Primera de Timoteo 3:1-13

Este pasaje entero ha sido usado por algunos para afirmar que todas las posiciones de
liderazgo y autoridad en la iglesia primitiva eran de hecho reservadas y exclusivamente para los
varones. Es verdad que el pasaje mayormente trata del liderazgo del varén, probablemente por la
préctica y expectaciones de la mayoria. Cuando habia mujeres lideres como Febe, se esperaba que
ellas cumplieran las mismas pautas de cardcter y comportamiento.

Traducciones del versiculo 11 presentan evidencia de la opcidn del traductor basada en sus
expectaciones personales. La palabra gunaikas puede ser traducida como “esposas” o “mujeres,”
dependiente de las suposiciones del traductor en cuanto al contexto. Una traduccion deja la
impresion de que estas son calificaciones para las esposas de didconos; la otra sugiere que esta
amonestacion es dirigida a las mujeres que son lideres espirituales.

Aunque el entorno cultural del primer siglo producia un liderazgo en la iglesia
principalmente de hombres, este pasaje junto con otras evidencias biblicas del liderazgo espiritual
por mujeres (e.g., Hechos 21:9; Romanos 16:1-15; Filipenses 4:2,3) demuestra que el liderazgo
por las mujeres no era prohibido, ni en los tiempos de Pablo ni en nuestros tiempos. Pasajes que
insintian que la mayoria de los lideres eran varones no deben ser interpretados para significar que
las mujeres no pueden ser lideres.

Galatas 3:28

Los que se oponen a permitir que las mujeres tengan posiciones de liderazgo espiritual
tienen que poner limitaciones contextuales en Gélatas 3:28. “Ya no hay judio ni griego; no hay
esclavo ni libre; no hay varén ni mujer; porque todos vosotros sois uno en Cristo Jesus”.



Algunos intérpretes restringen el significado de esta trfada a la salvacion por fe o la unidad
en Cristo. Esta verdad ciertamente estd expresada a través de las Escrituras. Afn asi, el versiculo
lleva una connotacién de aplicacion universal para todas nuestras relaciones, no solamente la
certeza de que cualquier persona puede acercase a Cristo. ““Ya no hay judio ni griego... no hay
esclavo ni libre... no hay varén ni mujer” — estos son principios basicos de nuestras relaciones y los
seguidores fieles de Cristo deben tenerlos como alta prioridad.

Para el Dios de la Biblia “no hay acepcion de personas” (Romanos 2:11; cf también 2
Samuel 14:14; 2 Cronicas 19:7; Hechos 10:34; Efesios 6:9). El llama a quien quiere y da dones y
ministerios a los que El escoge; el hombre no debe poner limitaciones a las prerrogativas divinas.
En Cristo verdaderamente somos libres del pecado y su maldicién, que nos separa de Dios y eleva
o degrada segun la raza, posicion social, o sexo de uno.

Entonces concluimos

Después de evaluar las varias traducciones e interpretaciones de los pasajes biblicos que se
relacionan con el papel de la mujer en la iglesia del primer siglo, y deseando aplicar principios
biblicos a la préictica contemporénea de la iglesia, nosotros concluimos que no podemos encontrar
evidencia convincente de que el ministerio de la mujer esta restringido segun algun principio
sagrado o inmutable.

Estamos conscientes de que el ministerio y liderazgo de las mujeres no son aceptados por
algunos individuos, tanto dentro como afuera de la comunidad cristiana. Condenamos todo
prejuicio y autopromocion, de parte de hombres y mujeres. No podemos negar la existencia en el
mundo de la intolerancia en perjuicio de las mujeres, pero no hay lugar para tal actitud en el cuerpo
de Cristo. Reconocemos que las actitudes de la sociedad secular, basadas en antiguas précticas y
tradiciones, han influido en la aplicacién de los principios biblicos a las circunstancias locales.
Deseamos, con sabiduria, respetar y también ayudar a que sean redimidas las culturas que estdn en
desacuerdo con los principios del reino. Como Pablo, afirmamos que la Gran Comision tiene
prioridad sobre cualquier otra consideracién. Tenemos que alcanzar a los hombres y mujeres para
Cristo, sin importar sus costumbres culturales o étnicas. El mensaje de redencion se ha llevado a
lugares remotos del mundo por el ministerio de hombres y mujeres dedicados y llenos del Espiritu.
Los dones y el ungimiento del creyente deben abrir puertas hoy para realizar su ministerio. El
ministerio pentecostal no es una profesion al que los hombres y mujeres simplemente aspiran;
siempre tiene que ser un llamado divino, confirmado por el Espiritu con dones especiales.

Las Asambleas de Dios ha sido bendecida y seguird recibiendo bendiciones del ministerio
de las hijas dotadas y comisionadas por Dios. Hasta el punto en que estemos convencidos de
nuestras distintivos pentecostales — que Dios es el que hace los llamados y quien sobrenaturalmente
unge para el ministerio — tenemos que seguir siendo abiertos al uso completo de los dones de las
mujeres en el ministerio y liderazgo espiritual.

Al ver los campos blancos para la siega, que no seamos nosotros los culpables de rechazar
a uno de los que Dios ha llamado a la siega. Confiemos a estas mujeres de Dios la hoz sagrada, y
con nuestras bendiciones mds sinceras empujémoslas a los campos blancos.
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